
 

 

Nr.5405/24.04.2026 

ANUNȚ 

PRIVIND ÎNSCRIEREA LA CONCURSUL NAȚIONAL PENTRU OCUPAREA 

POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE DIN 

JUDEȚUL ARGEȘ, SESIUNEA 2026 

 

Cererile însoțite de documentele prevăzute în acestea, pentru înscrierea la concursul de titularizare 

se depun în perioada 6-18 mai 2026, la Liceul Tehnologic “Astra” Pitești, după următorul program: 

ZIUA INTERVAL ORAR 

06.05.2026 10.00-15.00 

07.05.2026 9.00-15.00 

08.05.2026 9.00-14.00 

11.05.2026 9.00-15.00 

12.05.2026 9.00-15.00 

13.05.2026 9.00-15.00 

14.05.2026 9.00-15.00 

15.05.2026 9.00-14.00 

18.05.2026 9.00-12.00 

 

În perioada 6-18 mai 2026 pot depune cereri însoțite de documentele prevăzute în acestea și 

următoarele categorii de cadre didactice: 

 

1. Cadrele didactice care doresc să participe la concursul de ocupare a posturilor/catedre vacante/rezervate, 

sesiunea 2026 în vederea ocupării unui post/unei catedre; 

2. Cadrele didactice care doresc să ocupe un post/o catedră prin transfer în baza concursului de titularizare din 

2026; 

3. Cadrele didactice care doresc să ocupe un post/o catedră prin detașare în baza concursului de titularizare din 

2026; 

4. Cadrele didactice angajate cu contract de muncă pe durata de viabilitate a postului/catedrei, care doresc să 

participe la concursul de ocupare a posturilor/catedrelor vacante/rezervate, sesiunea 2026, în vederea ocupării 

postului/catedrei pe perioadă nedeterminată, în condițiile în care consiliul de administrație/consiliile de 

administrație al/ale unităților de învățământ confirmă, prin adresă scrisă, că postul didactic/catedra respectiv(ă) 

poate fi ocupată pe perioadă nedeterminată; 

5. Cadrele didactice care participă la etapa de detașare în interesul învățământului; 

6. Cadrele didactice care participă la etapa de detașare la cerere prin concurs specific/detașare la cerere prin 

continuitate; 

7. Cadrele didactice care solicită repartizare pe perioadă determinată în baza notelor 2025, 2024, 2023, 2022, 

2021 sau 2020; 

8. Cadrele didactice care au primit acordul de principiu privind prelungirea duratei contractului individual de 

muncă pe perioadă determinată în anul școlar 2026-2027, conform prevederilor art. 63 și 87 din Metodologie. 

 

Absolvenții promoției 2026 fac dovada, în momentul înscrierii, prin adeverință în original, că sunt 

în an terminal de studii și că vor susține examenul de absolvire a studiilor în anul 2026 și adeverință în 

original din care să reiasă că finalizează modulul psihopedagogic. 

 

În perioadele 7-21 mai 2026, respectiv 13-16 iulie 2026 pentru absolvenții promoției 2026, are loc 

validarea fișelor de înscriere, prin semnătură, de către candidați sau împuterniciții acestora prin procură 

notarială în original; neprezentarea la validare atrage după sine anularea înscrierii la concurs. 

 



 

 

Validare absolvenți promoții anterioare 

ZIUA INTERVAL ORAR 

06.05.2026 10.00-15.00 

07.05.2026 9.00-15.00 

08.05.2026 9.00-14.00 

11.05.2026 9.00-15.00 

12.05.2026 9.00-15.00 

13.05.2026 9.00-15.00 

14.05.2026 9.00-15.00 

15.05.2026 9.00-14.00 

18.05.2026 9.00-12.00 

19.05.2026 9.00-15.00 

20.05.2026 9.00-15.00 

21.05.2026 9.00-12.00 

  Validare absolvenți promoție 2026 

ZIUA INTERVAL ORAR 

13.07.2026 9.00-15.00 

14.07.2026 9.00-15.00 

15.07.2026 9.00-15.00 

16.07.2026 9.00-15.00 

În mod excepțional, absolvenții promoției 2026 (studiilor medii/ postliceale/ universitare de licență/ 

universitare de masterat/departamentelor pentru pregătirea personalului didactic/departamentelor de specialitate 

cu profil psihopedagogic) pot să prezinte adeverința de absolvire a studiilor/programului de pregătire 

psihopedagogică și să valideze fișa de înscriere în data de 21 iulie 2026, până la ora 8.00. Absolvenții promoției 

2026 pot participa la proba scrisă în cadrul concursului național pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor 

declarate vacante/rezervate, numai după prezentarea adeverinței de absolvire a studiilor/programului de pregătire 

psihopedagogică. 

Probele practice și inspecțiile speciale la clasă în profilul postului se organizează și se desfășoară în 

perioada 8 – 30 iunie 2026 (inclusiv pentru absolvenții promoției 2026). 

Graficul desfășurării acestora și unitățile de învățământ în care se vor organiza probele practice/inspecțiile 

speciale la clasă se afișează în data de 29 mai 2026. 

Cadrele didactice descarcă de pe site-ul I.Ș.J. Argeș, isjarges.ro, secțiunea Management-> Resurse 

umane -> Concurs de titularizare, toate formularele tip (cerere, fișă de înscriere, declarație pe propria 

răspundere, etc.). 

Candidații vor depune cererile însoțite de documentele prevăzute în acestea la comisia de înscriere 

și primesc număr de înregistrare. 

Cererile însoțite de documentele prevăzute în acestea se pot transmite și electronic la adresa de 

email isjagtitularizare@gmail.com. 
La concursul naţional au dreptul să participe persoanele care au împlinit sau vor împlini până la data de 1 septembrie 2026 vârsta 

de 18 ani şi care îndeplinesc condiţiile de studii şi de pregătire psihopedagogică prevăzute de prezenta Metodologie, care au capacitatea 

de exercitare deplină a drepturilor, o conduită morală conformă deontologiei profesionale și sunt apte din punct de vedere medical şi 

psihologic pentru îndeplinirea funcţiei didactice.   

Nu au dreptul să participe la concursul naţional persoanele care se află într-una dintre următoarele situaţii: 

a) îndeplinesc sau vor îndeplini până la data de 1 septembrie 2026 condiţiile legale de pensionare pentru limită de vârstă 

prevăzute la art. 31 alin. (3).  

b) nu prezintă un document medical emis de un medic specializat de medicina muncii sau de un cabinet de medicina muncii, 

care atestă că este apt pentru prestarea activităţii didactice; 

c) au fost condamnate penal definitiv pentru săvârşirea cu intenţie a unei infracţiuni contra vieţii, integrităţii corporale sau 

sănătăţii, contra libertăţii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hărţuire, trafic de minori, proxenetism, infracţiuni contra libertăţii 

şi integrităţii sexuale, luare şi dare de mită, trafic de influenţă, fals şi uz de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea; 

d) au fost sancționate, pe parcursul anului şcolar curent sau în ultimii 6 (şase) ani şcolari încheiaţi, cu desfacerea disciplinară a 

contractului individual de muncă. 
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Conform prevederilor art.115 alin.1 din Metodologie, informațiile ce conțin date cu caracter personal, 

care se afișează atât în format letric, cât și pe pagina web a Ministerului Educației și Cercetării și a ISJ/ISMB în 

cadrul etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar, sunt cuprinse în 

anexa nr.3 la Metodologie.  

Repartizarea candidaților se realizează în baza datelor existente în sistemul informatizat. 

Conform prevederilor art.116 alin.1-4 din Metodologie: 

- La concursul național pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/ rezervate, sesiunea 2026 este 

necesară analiza cazierului judiciar în vederea verificării îndeplinirii condiției de ocupare a posturilor didactice/ 

catedrelor prevăzute la art.168 alin.(7) din Legea nr.198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

-  Candidații depun obligatoriu cazierul, în original, în perioadele de înscriere/validare a înscrierii conform 

Calendarului; 
- La concursul național pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/ rezervate, sesiunea 2026 este 

necesară verificarea candidaților în Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis 

infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, denumit în continuare Registru; 

- În situaţia în care în urma verificărilor extrasului de pe cazierul judiciar, respectiv a copiei de pe Registru, 

se constată faptul că un cadru didactic/candidat are antecedente penale pentru infracţiuni contra persoanei 

săvârşite cu intenţie în împrejurări legate de exercitarea profesiei sau este înscris în Registru, acesta pierde 

dreptul de a participa la şedinţele de repartizare sau de a fi încadrat în unităţi de învăţământ 

preuniversitar, iar în cazul concursului naţional pierde dreptul de a participa la probele de concurs. 
Concursul național constă în probă practică sau inspecție specială la clasă în profilul postului didactic 

solicitat și probă scrisă, potrivit programelor specifice pentru concurs, conform art. 248 alin. (6) din Legea nr. 

198/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

Pentru angajarea pe perioadă nedeterminată, candidații trebuie să obțină la proba scrisă minimum nota 7 

(șapte) atât la proba scrisă, cât și la proba practică/inspecția specială la clasă în profilul postului sau cel puțin 

media 8 (opt) la inspecțiile la clasă în profilul postului, în cadrul examenului național de definitivare în 

învățământ, sesiunea 2026, pe parcursul anului şcolar 2025-2026, iar media de repartizare se calculează astfel: 

[(nota obținută la proba scrisa)*3+(nota obținută la proba practică/inspecția specială la clasă)]/4. 

Pentru angajarea pe perioadă determinată, candidații trebuie să obțină minimum nota 5 (cinci) atât la proba 

scrisă, cât și la proba practică/inspecția specială în profilul postului sau cel puțin media 5 (cinci) la inspecțiile la 

clasă în profilul postului sau în cadrul examenului național de definitivare în învățământ, sesiunea 2026, pe 

parcursul anului şcolar 2025-2026, iar media de repartizare se calculează astfel: [(nota obținută la proba 

scrisă)*3+(nota obținută la proba practică/inspecția specială la clasă)]/4. 

Pentru departajare, în cazul mediilor de repartizare egale obținute la concurs, se aplică, în ordine, criteriile 

prevăzute al art. 65 din Metodologie. 

Pentru informații suplimentare: inspector școlar Dragoș Vrînceanu 0733033394 

    inspector școlar Geanina Moiceanu 0733033393 

                                                               adresa de email isjagtitularizare@gmail.com 

 

 
 INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL, 

 

Prof. Dumitru TUDOSOIU 

 

 

 INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL ADJUNCT, 

       Prof. dr. Constantin Cristinel CREȚU 

 

                                                              Inspectori  şcolari  pentru managementul resurselor umane, 

                                                                                                 Prof. Dragoş VRÎNCEANU     

                                                                                                 Prof. Geanina MOICEANU                                                                          
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